Protokoll fort vid arsstimma i Active Biotech
AB (publ), org nr 556223-9227, onsdagen den
28 maj 2025 kl. 17.00 i bolagets lokaler,
Scheeleviigen 22 i Lund.

Minutes kept at the Annual General Meeting
of Active Biotech AB (publ), Reg. No.
356223-9227, on Wednesday, May 28, 2025 at

5 pm at the Company's premises,
Scheelevigen 22 in Lund, Sweden.

§1
Pa uppdrag av styrelsen 6ppnades stimman av advokat Christian Lindhé.

As directed by the Board, the Meeting was opened by attorney-at-law Christian Lindhé.

§2

Beslutades att utse Christian Lindhé till ordforande vid stimman. Antecknades att ordfSranden
skulle fora protokollet,

Beslutades att dven andra in aktiedgare, ombud for och bitriiden till aktiefigare skulle fa
niirvara vid starnman.

It was resolved to appoint Christian Lindhé as Chairman of the Meeting. It was noted that the
Chairman would keep the minutes.

It was resolved that other persons than shareholders, representatives and advisors to
shareholders would be allowed to be present at the Meeting.

§3
Bifogad forteckning, Bilaga 1, godkiindes att giilla sdsom rostlingd vid stimman.

The attached list, Appendix 1, was approved as the voting list for the Meeting.

§4

Beslutades att godkiinna den i kallelsen intagna dagordningen att gilla sisom dagordning for
stimman.

It was resolved to approve the agenda, included in the notice of the Annual General Meeting,
as the agenda for the Meeting.

§5
Beslutades att protokollet skulle justeras av Leif Ljungholm och Bengt Bergman.

It was resolved to appoint Leif Ljungholm and Bengt Bergman to approve the minutes.
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§6

Det konstaterades att kallelse till dagens stimma varit inférd i Post- och Inrikes Tidningar den
30 april 2025 samt publicerats pd bolagets hemsida. Att kallelse skett har annonserats i
Svenska Dagbladet den 30 april 2025. Konstaterades att stimman var i behérig ordning
sammankallad.

It was established that notice to attend the Meeting had been published on April 30, 2025 in
the Swedish National Gazette and on the Conpany’s website. On April 30, 2025 the Conmpany

announced in Svenska Dagbladet that the notice had been issued. It was established that the
Meeting had been duly convened.

§7

Framlades  drsredovisningen och  revisionsberittelsen, koncernredovisningen  och
koncernrevisionsberittelsen for rikenskapsaret 2024,

Redogjorde verkstiillande direktéren Helén Tuvesson for bolagets verksamhet under det
gingna dret. Frigor frin aktiefigarna besvarades.

The annual report, auditor's report, consolidated financial statements and the auditor's report
Jor the group for the financial year 2024 were presented.

President and CEQ Helén Tuvesson presented a review of the Company's business operations
Jor the previous year. Questions from the shareholders were answered to.
§8

Faststilldes resultatriikningen och balansrikningen samt koncernresultatrikningen och
koncernbalansriikningen i framlagt skick.

It was resolved to adopt the income statement and the balance sheet as well as the
consolidated income statement and the consolidated balance sheet as presented.

§9

Beslutades, i enlighet med styrelsens forslag, att ingen utdelning skulle limnas samt att
bolagets ansamlade f6rlust skulle balanseras i ny rikning.

In accordance with the Board’s proposal, it was resolved that no dividend shall be paid and
that the Company’s accumulated loss shall be carried forward.

§ 10

Beviljades de personer som varit styrelseledaméter respektive verkstillande direkior
ansvarsfrihet for forvaltningen av bolagets angeligenheter under rikenskapsiret 2024, I
beslutet deltog ej verkstillande direktér eller styrelseledaméter upptagna i rostlingden.

It was resolved to discharge the persons serving as members of the Board of Directors and
CEO from liability in respect of their management of the Company’s business during the

O

B

.



financial year 2024. The CEO and the Board members recorded in the voting list did not
participate in the resolution.

§11

Beslutades, i enlighet med valberedningens forslag, att antalet styrelseledaméter for tiden intill
slutet av niista Arsstimma ska vara fem samt att inga suppleanter ska utses. Beslutades vidare
att bolaget ska ha en revisor utan suppleanter.

it was resolved, in accordance with the election committee’s proposal, that the number of
members of the Board for the period up uniil the end of the next Annual General Meeting shall
be five, with no deputies. It was further resolved that the Company shall have one auditor, with
no deputies.

§12

Beslutades, i enlighet med valberedningens forslag, att arvode till styrelseledamterna
ofrindrat ska utgd med 500.000 kronor till styrelsens ordférande och 200.000 kronor vardera
till Svriga i bolaget ej anstillda ledaméter. Beslutades vidare att en styrelseledamot dirutver
far erhdlla marknadsmiissig ersiittning for arbete som utfors for bolaget utéver styrelsearbetet.

Beslutades att arvode till revisorn ska utgd enligt godkiind riikning inom ramen for offert.

It was resolved, in accordance with the election commitiee’s proposal, that fees 10 be paid to
the Board members unchanged shall amount 1o SEK 500,000 to the Chairman of the Board
and SEK 200,000 to each of the other Board members who are not employed by the Company.
It was further resolved that a member of the Board who performs work for the Company
outside the scope of the Board work also may receive remuneration on market terms for such
work.

It was resolved that the fees payable to the auditor shall be in accordance with approved
invoices within the scope of the tender.

§13

Beslutades, i enlighet med valberedningens forslag, att omvilja styrelseledaméterna Michael
Shalmi, Uli Hacksell, Peter Thelin, Axel Glasmacher och Aleksandar Danilovski f6r tiden
intill slutet av niista arsstimma. Beslutades vidare att omviilja Michael Shalmi till styrelsens
ordfrande.

Beslutades slutligen att omvilja Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB till bolagets revisor for
tiden intill slutet av niista arsstimma.

It was resolved, in accordance with the election commitiee's proposal, 1o re-elect the Board
members Michael Shaimi, Uli Hacksell, Peter Thelin, Axel Glasmacher and Aleksandar
Danilovski for the period up until the end of the next Annual General Meeting. It was further
resolved to re-elect Michael Shalmi as Chairman of the Board.

It was finally resolved to re-elect Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB as auditor of the
Company for the period up until the end of the next Annual General Meeting.
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§14

Framlades styrelsens ersittningsrapport, Bilaga 2, samt revisorsyttrande enligt 8 kap. 54 §
aktiebolagslagen.

Beslutades att godkiinna styrelsens ersiittningsrapport.

The Board’s remuneration report, Appendix 2, and the auditor's statement pursuant o
Chapter 8, Section 54 of the Swedish Companies Act were presented,

It was resolved to approve the Board's remuneration report.

§15

Beslutades, i enlighet med valberedningens forslag, att bolagets valberedning ska utses i
enlighet med foljande. Det uppdrogs dt styrelsens ordforande att, baserat pd figandet i slutet av
september miinad 2025, sammankalla en valberedning bestiende av styrelsens ordférande samt
en ledamot utsedd av var och en av de tre stérsta aktiedigarna i bolaget. Valberedningen ska
kvarstd till dess niista valberedning har utsetts. For det fall en ledamot av valberedningen inte
lingre representerar ndgon av de tre storsta aktiesigarna i bolaget fir valberedningen entlediga
ledamoten. For det fall en ledamot av valberedningen avgdr eller entledigas far valberedningen
utse en annan ledamot for de storre aktiefigarna att ersiitta sddan ledamot. Valberedningen ska
utfora vad som dligger valberedningen enligt bolagsstymingskoden,

It was resolved, in accordance with the election committee’s proposal, that the Company’s
election committee shall be appointed in accordance with the following. It was assigned to the
Chairman of the Board to convene an Election Committee, based on the ownership structure at
the end of September 2025, comprising the Chairman of the Board and one member appointed
by each of the three largest shareholders of the Company. The Election Committee shall
remain in place until the following Election Committee has been appointed. If a member of the
Election Committee no longer represents one of the three largest shareholders in the
Company, the Election Committee is entitled to dismiss the member. In the event that a
member of the Election Committee resigns or is dismissed, the Election Committee may
appoint another member nominated by the major shareholders to replace such a member. The
Election Committee shall perform its duties in accordance with the stipulations for Election
Committees stated in the Swedish Code of Corporate Governance.

§ 16
Framlades styrelsens férslag till beslut om emissionsbemyndigande, Bilaga 3.
Beslutades i enlighet med styrelsens forslag, varvid noterades att beslutet bitriiddes ay
aktieligare representerande minst tvd tredjedelar av sivil de avgivna résterna som de vid
stdmman foretriidda aktierna.

The Board’s proposal regarding an issue authorization, Appendix 3, was presented.

It was resolved in accordance with the Board's proposal, it being noted that the resolution was
approved by shareholders representing at least two thirds of the votes cast and shares

represented.
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Ordftranden forklarade stiimman avslutad.

The Chairman closed the Meeting.

§17

Vid protokollet:
Minutes recorded by:

Christian Lindhé

Justeras:
Approved by:

o

L;-if’]:jungholm

Bengt Bergman




Bilaga 2
Appendix 2

Styrelsens ersiittningsrapport
The Board’s remuneration report

Ersdttningsrapport 2024

Introduktion

Denna rapport beskriver hur riktlinjerna fér ersattning till ledande befattningshavare far bolaget
Active Biotech AB, antagna av drsstimman 2024, tillmpades under &r 2024. Rapporten innehiller
dven information om ersittning till verkstillande direktdren samt en sammanfattning av bolagets
utestdende aktie- och aktiekursrelaterade incitamentsprogram. Rapporten har upprattats i enlighet
med aktiebolagslagen och Kollegiets fér svensk bolagsstyrning Regler om erséttningor till ledande
befattningshavare och om incitamentsprogram.

Ytterligare information om ers3ttningar till ledande befattningshavare finns i not 4 {Anstalida,
personalkostnader och ledande befattningshavares férmaner) ps sidorna 75-81 i drsredovisningen
far 2024. Information om styrelsens och revisionsutskottets arbete under 2024 finns |
bolagsstyringsrapporten pa sidorna 44-48 i drsredovisningen f8r 2024.

Styrelsearvede och eventuella konsultersittningar till styrelseledamater omfattas inte av denna
rapport. Sddana arvoden beslutas Arligen av drsstimman och redovisas i not 4 p sidorna 75-81 i
arsredovisningen fér 2024. Inga synpunkter har inkommit avseende 2023 Ars ersdttningsrapport.

Viktiga hindelser under 2024

Under 2024 fokuserades verksamheten pd férberedelserna for start av de tv kliniska studierna med
tasquinimod | myelofibros, samtidigt med slutférandet av de pigdende studierna med tasquinimod i
multipeit myelom och den okulira biodistributionsstudien med laquinimod.

Fas ib/lIl-studien av tasquinimod i multipelt myelom har avslutat rekryteringen till
dosutvidgningskohorten, och studieresultat fdrviintas under férsta halviret 2025. For laguinimod
ndrmar sig den kliniska studien som utvarderar den okuldra distributionen av laquinimod efter
administrering av laquinimod dgondroppar sitt slut, och resultaten fdrvintas rapporteras under
forsta halvaret 2025.

En framgangsrik féretridesemission slutférdes | december 2024 som tillfdrde 43,4 MSEK fore
emissionskastnader, vilket mijliggdr fortsatt utveckling av de kliniska programmen och diskussioner
med potentiella partners. Sammantaget gjordes betydande framsteg | de he]ﬁgda projekten
laquinimod och tasquinimod under 2024.

Den prekliniska ach kliniska utvecklingen kan sammanfattas enligt f5ljande:

Tasquinimod — fokus pd myelofibros

Den bakomliggande orsaken till myelofibros &r ckind. Patienter med myelofibros har en enormal
produktion av blodbildande celler som leder till att frisk benmdrg ersitts med 4rrvvnad {fibros). P3
grund av bristen pd normal produktion av blodkroppar uppvisar patienter vanligtvis avvikelser i
laboratorievirden sisom anemi och frandringar i antalet vita blodkroppar och differentiering av
blodkroppar. Senare symptom inkluderar férstoring av mjdlten, ékad risk for infektioner, nattliga
svettningar och feber. Myelofibros r associerat med férkortad 8verlevnad p4 grund av bland annat
benmdrgssvikt och omvandling till akut leukemi.

1juli 2024 meddelades att ett avtal ingdtts om kliniska prévningar med MD Anderson Cancer Center,
TX, USA, for att starta en kiinisk fas Il-studie i patienter med myelofibros. MD Anderson ir ett
virldsledande cancercenter som utfér avancerad klinisk och translationell vetenskap.

Ett avtal om klinisk prévning har &ven tecknats mellan Active Biotech, Oncode Institute och HOVON,
som &r en av de ledande europeiska kliniska studiegrupperna inom hematologiska maligniteter och
kommer att vara den juridiska sponsorn av studien. Den kliniska studien finansieras | huvudsak av
Oncode Institute,



| multiple myelom-studien med tasquinimod i kombination med IRd {ixazomib, lenalidomid och
dexametason) vid Abrahamson Cancer Center vid University of Pennsylvania har rekryteringen
avslutats och resultat férviintas under forsta halviret 2025,

Ur ett sdkerhets- och effektperspektiv utgdr de data for tasquinimod som etableras vid behandling
av patienter med multipelt myelom en brygga mot studieprogrammet inom myelofibros, och bidrar
darmed till dokumentationen av tasquinimods terapeutiska potential i hematolegiska cancerformer.

Laquinimod - kommersiella aktiviteter f&r att etablera partnerskap

En klinisk fas 1-studien av 8gondroppsformuleringen med laquinimod slutférdes under 2023.
Ogondroppsformuleringen tolererades vl | sAvil engdngsdos som vid upprepad dosering vid
forviintade terapeutiska koncentrationer av laguinimod.

Fér att stédja den fortsatta utvecklingen av gondroppsformuleringen hos patienter med uveit
genomfirs en klinisk okuladr blodistributionsstudie pa patienter som ska genomga en
glaskrappsoperation. Studien genomfdrs vid Byers Eye Institute vid Stanford University | USA.
Studien undersdker koncentrationen av laquinimod i frimre och bakre delen av dgat efter Skande
doser laquinimod dgondroppsformulering. Biodistributionsstudien syftar till att utviirdera om
laquinimod ndr 8gats bakre kammare f&r att stédja fortsatt utveckling i patienter med uveit (NA-
NIU). De fiirsta resultaten rapporterades i september 2024 och visade att alla fédrsékspersoner hade
signifikanta koncentrationer av laquinimod i glaskroppen samt i frimre kammaren nir proven togs
under operation. Detta stider distribution av laguinimod fran hornhinnan och senhinnan in | framre
kammaren och vidare till de bakre delarna av égat.

Paralielit genomférs kommersiella aktiviteter for att etablera ett partnerskap for den fortsatta
kliniska utvecklingen av laquinimod i patienter med uveit.

Naptumomab

Resultaten fran fas lla-studien med naptumoemab i kombination med docetaxel, efter forbehandling
med obinutuzumab, i patienter med avancerad eller metastaserande icke-smacellig lungeancer
(NSCLC) som tidigare behandlats med checkpoint-hdmmare, presenterades vid ASCO- métet i juni
2024. sammanfattningsvis visade kombinationen av naptumomab och docetaxel preliminiira bevis
pa aktivitet med acceptabel sikerhet hos kraftigt férbehandlade NSCLC patienter.

En &ppen, multicenter, dosundersdkande klinisk fas [b/il studie med naptumomab i kombination
med checkpoint-himmaren durvalumab pégdr. Interimsdata avseende sdkerhet och preliminira
effektdata presenterades vid American Association for Cancer Research (AACR) under 2023. Data
visar att naptumomab i kombination med durvalumab tolererades vil med begrinsad toxicitet vid
den rekommenderade fas Il dosen. En expansionskohort av denna studie med patienter som lider av
matstrupscancer planeras. NeoTX:s start av denna studie &r villkorad av ny finansiering.

Finansiering av verksamheter

Active Biotech’s investeringar | prekliniska och kliniska studier kommer att kriva ytterligare
finansiering de kommande 3ren. En féretridesemission slutférdes framgangsrikt | december 2024
och tillférde totalt 43,4 MSEK fire emissionskostnader och finansierar utvecklingsprogrammen
under 2025 men bolaget kommer att behéva tillgang till ytterligare tillvixtkapital for att kunna
avancera utvecklingen av de heldgda utvecklingsprogrammen far laquinimod och tasquinimod.
Bolaget utvdrderar ldpande alternativa finansieringskallor inkluderande partnerskap fir bolagets
utvecklingsprojekt och riktade emissioner till nya investerara,



Bolagets ersittningsriktlinjer: tillimpningsomride, indam3l och avvikelser

En fdrutsattning f&r en framgangsrik implementering av bolagets affirsstrategi och tilivaratagandet
av aktiedgarnas l3ngsiktiga intressen, inklusive dess h3llbarhet, ar att bolaget kan rekrytera och
behdlla kvalificerade medarbetare. F&r detta krivs att bolaget kan erbjuda konkurrenskraftig
ersattning. Bolagets ersdttningsriktlinjer majliggdr att ledande befattningshavare kan erbjudas en
konkurrenskraftig totalersattning. Enligt ersattningsriktlinjerna ska ersattningen till ledande
befattningshavare vara marknadsmassig och far best3 av f&ljande komponenter: fast kontantlén,
roriig kontantersattning, pensionsférmaner och andra férméner. Den rérliga kontanterssttningen
ska vara kopplad till finansiella eller icke-finansiella kriterler. De kan utgdras av individanpassade
kvantitativa eller kvalitativa mal. Kriterierna ska vara utformade 53 att de frAmjar bolagets
affarsstrategl och langsiktiga intressen, inklusive dess hilibarhet, genom att exempelvis ha en tydlig
koppling till affdrsstrategin eller frimja befattningshavarens langsiktiga utveckling.

Riktlinjerna finns pd sidorna 57-58 | arsredovisningen f&r 2024. Bolaget har under 2024 f3ljt de
tillimpliga ersattningsriktlinjerna som antagits av bolagsst&mman. Inga avsteg fran riktlinjerna har
glorts och inga avvikelser har gjorts frdn den beslutsprocess som enligt riktlinjerna ska tillimpas f8r
att faststdlla ersttningen. Revisorns yitrande éver bolagets efterlevnad av riktlinjerna finns
tillgnglig pd www.activebiotech.com/sv/om-oss/bolagsstyrning/. Ingen ersattning har krivts
tillbaka. Utdver den erséttning som omfattas av ersittningsriktlinjerna bestutade drsstdmman 2020
att inféra ett langsiktiga aktierelaterat incitamentsprogram.

Tabell 1 - Totalersattning till verkstiliande direktdren under dren 2022 - 2024 (KSEK)

Fast endittning Rarflg ervdttning Andelen
Namn Ar | Grundidn  andra Iarmdnes| Enddg  Ferdrg Oviiga | Pemiom Total fast resp. rieiig
greittnkngar | J Attring Jttming %
Helen Tuvesson (CE0) | 2022 2610 NfA a3 NfA ¥ | 825 4 258 81719
Helen Tuevessan (CEO) | 2023 2 56% !!JA 00 NiA in 2850 4045 B4/16
Helen Tuvessan (CEO) | 2004 2 562 R/A 420 M/A o 841 188 2a/12

Aktiebaserad ersittning

Plan 2020/2024 - onstiillda inom Active Biotech koncernen

P4 Arsstdmman den 19 maj 2020 beslutades att anta ett lingsiktigt prestationsbaserat
indtamentsprogram fdr anstalida inom Active Biotech ("Plan 2020/2024") far perioden 2020 —2023.
For att delta i Plan 2020/2024 var deltagarna skyldiga att investera i aktier i Active Biotech p3
marknadsmassiga villkor {“Sparaktier"} och erhdll ytterligare aktier kostnadsfritt {"Prestationsaktier”)
under fdrutsittning att féruthestdmda verksamhetsm3l uppfylides.

Deltagandet i programmet firutsatte en privat investering i Bolaget genom férvarv av Sparaktier.
Sddan investering fick uppga till higst 15 procent av respektive deltagares drliga bruttobaslén ach
skulle genom{drts senast den 31 mars respektive r fram till och med &r 2023. Fér varje férvarvad
Sparaktie i Plan 2020/2024 gav Bolaget deltagarna rtt till upp till tvd Prestationsaktier kostnadséritt
forutsatt att vissa verksamhetsvillkor uppfylldes. Dessa villkar var relaterade till bibehallen
anstdlining, bibehallen investering | Sparaktier samt vissa ml relaterade till Bolagets utveckling.

Det av bolapsstdmman 2020 beslutade aktieprogrammet I3pte fér dren 2020 — 2023 med en slutlig
tilldelning av prestationsaktier 2024 baserad p4 2023 irs miluppfyllelse.



Tabell 2 - Aktieprogram (verkstillande direktéren) fGr 3ren 2020 - 2023
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Rekommendationer och avvikelser frin ersittningsriktlinjerna och fran forfarandet for
genomftrande av riktlinjerna

De ersdttningsriktlinjer som presenterades fér och godkiindes av &rsstimman den 22 maj 2024 har
tilldmpats.

Tabell 3 - Fdriindringar i ersittning och bolagets resultat under de senaste fem rapporterade
rékenskapsidren (RR) (KSEK)

2018 vs 2020 vs 2021w 2022 vs 2023w

Ksek 00 wn 02 2023 2028
Erilttning dll verkitsllande direktdren® -51 1222 -39 <113 -132

2% 39% -5% 1% -3%
Koncemens rbrelseresullal 12276 -49 R&E 57 RB6 -3 484 -39 B41

o -54% 16% 20% 14%
Genomanittlig ers3iining baserat pd 793 910 1076 1057 1144
antalet heltidsekwvalenter % 15% % 2% i
anitdllds i moderholaget®

* eald. aktierelatede ersnitningar
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Bilaga 3
Appendix 3

Emissionshemyndigande
Issue authorization

Styrelsen foreslar att drsstimman beslutar om bemyndigande for styrelsen att, langst intill tiden
for nista drsstimma, vid eut eller flera tillfillen, med eller utan foretridesritt for aktiedgarna,
besluta om emission av nya aktier och/eller konvertibler. Sidant emissionsbeslut ska iiven
kunna fattas med bestimmelse om apport, kvittning eller annat villkor. Antalet aktier som
utges, eller som kan tillkomma genom konvertering av konvertibler utgivna med stéd av
bemyndigandet, fir motsvara héigst 30 procent av det totala antalet aktier i bolaget efter
utnyttjande av bemyndigandet. Syftet med bemyndigandet ir att mojliggora finansiering,
kommersialisering och utveckling av bolagets projekt samt ge flexibilitet i kommersiella
forhandlingar om partnerskap.

The Board proposes that the Annual General Meeting resolves to grant authorization to the
Board, for a period that does not extend past the date of the next Annual General Meeting, on
one or several occasions, with or without pre-emptive rights for the shareholders, 10 resolve
on the issue of new shares and/or convertibles entitling to conversion to shares. It shall also be
possible to make such an issue resolution stipulating in-kind payment, the right to offset debt
or other conditions. The number of shares issued, or which may arise through the conversion
of convertibles issued with the support of the authorization, may correspond to not more than
30 percent of the total number of shares in the Company after wiilization of the authorization.
The purpose of the authorization is to enable the financing, commercialization and
development of the Company's projects and to provide Sfexibility in commercial negotiations

relating to partnerships.
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